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CÔNG TY CỔ PHẦN BẤT ĐỘNG SẢN E XIM
EXIMLAND CORPORATION

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHƬA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM
Independence - Freedom – Happiness

179EF Cách Mạng Tháng 8, Phѭờng Bàn Cờ, TP.HCM
179EF Cach Mang Thang 8, Ban Co Ward, HCMC

Tel: (028) 6264.6726 - Fax: (028) 6264.6724

TP. Hồ Chí Minh, ngày 30 tháng 7 năm 2025

Tp.HCM, month 7 day 30 year 2025

BÁO CÁO TÌNH HÌNH QUẢN TRỊ CÔNG TY
REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE

(06 tháng đầu năm 2025)
(First 6 months of 2025)

Kính gửi: - Ủy ban Chứng khoán Nhà nѭớc
- The State Securities Commission;

- Tên công ty/Name of company: Công ty cổ phần Bất động sản E XIM/E XIM Real Estate

Joint Stock Company

- Địa chỉ trụ sở chính/Address of headoffice: 179 EF Cách Mạng Tháng 8, Phѭờng Bàn Cờ, Tp.Hồ

Chí Minh

- Điện thoại/Telephone: (028) 62646726; Email: eximland@eximland.com.vn

- Vốn điều lệ/Charter capital: 469.484.790.000 đồng (Bốn trăm sáu m˱˯i chín tỷ, bốn trăm tám

m˱˯i bốn triệu, bảy trăm chín m˱˯i ngàn đồng) theo Giấy ĐKKD số 0305323291 do Sở

KH&ĐT TP.HCM cấp ngày 27/3/2025 /(469,484,790,000 VND (Four hundred sixty-nine billion,

four hundred eighty-four million, seven hundred ninety thousand VND) according to Business

Registration Certificate No. 0305323291 issued by the Department of Planning and Investment

of Ho Chi Minh City on March 27, 2025).

- Mã chứng khoán (nếu có)/Stock symbol: Không/No.

- Mô hình quản trị/Governance model: Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát,

Tổng giám đốc (General Meeting of Shareholders, Board of Directors, Board of Supervisors,

General Director).

I. Hoạt động của Đại hội đồng cổ đông/Activities of the General Meeting of Shareholders

Stt

No.

Số Nghị quyết/Quyết
định Resolution/Decision

No.

Ngày

Date

Nội dung

Content

01 01/2025/NQ-ĐHĐCĐ 24/4/2025

Họp Đại hội đồng cổ đông thѭờng

niên năm 2025/Annual General

Meeting of Shareholders 2025



II. Hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025 (Báo cáo 6 tháng/năm)/Board of Directors'
Activities in 2025 (Six-Month/Annual Report):

1. Thông tin về thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT)/Information about the members of the
Board of Directors

STT/No.
Thành viên

HĐQT/Board of
Directors’ members

Chức vụ/Position
Ngày bổ

nhiệm/Date of
appointment

Ngày miễn
nhiệm/Date of

dismissal
01 Ông/Bà/Mr./Ms.

Khѭѫng Tố Huệ Chủ tịch

/Chairperson

15/01/2018 10/3/2025

02 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lý Văn Nghƭa

Phó Chủ tịch

/Vice president

29/05/2015 13/3/2025

03 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đào Văn Nam

Thành viên
/Member

21/11/2016
23/10/2018

31/05/2018
06/02/2025

04 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Hai Quỳnh

Thành viên
/Member

13/3/2025

05 Ông/Bà/Mr./Ms.
Phạm Xuân Thắng Chủ tịch

/Chairperson

06/02/2025

06 Ông/Bà/Mr./Ms.
Phạm Ngọc Bảo Hân

Phó Chủ tịch

/Vice president

10/3/2025

07 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đậu Chí Thanh

Thành viên
/Member

24/4/2025

08 Ông/Bà/Mr./Ms.
Dѭѫng Thị Thu Loan

Thành viên
/Member

16/12/2016

09 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lâm Sѫn Đông

Thành viên
/Member

22/04/2019

2. Các cuộc họp của Hội đồng quản trị/Meetings of the Board of Directors: 19 lần (trong đó:
HĐQT nhiệm kỳ 2019-2024 họp 13 lần, HĐQT nhiệm kỳ 2025-2029 họp 06 lần)/19 times (of
which: Board of Directors for the 2019-2024 term met 13 times, Board of Directors for the
2025-2029 term met 06 times)

2.1. Các cuộc họp của HĐQT nhiệm kỳ 2019-2024: 13 lần/Meetings of the Board of Directors for
the 2019-2024 term: 13 times

STT
No.

Thành viên HĐQT/
Board of Director’

member

Số buổi
họp HĐQT
tham dự
Number of
meetings

attended by
Board of
Directors

Tỷ lệ tham
dự họp/

Attendance
rate

Lý do không tham dự
//Reasons for absence

01 Ông/Bà/Mr./Ms.
Khѭѫng Tố Huệ 05/13 38,5%

Miễn nhiệm từ 10/3/2025

/Dismissed from

10/3/2025
02 Ông/Bà/Mr./Ms.

Lý Văn Nghƭa 07/13 53,85%
Miễn nhiệm từ 13/3/2025

Dismissed from
13/3/2025

03 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đào Văn Nam 01/13 0,8%

Miễn nhiệm từ
06/02/2025

/Dismissed from



06/02/2025

04 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Hai Quỳnh 06/13 46,2%

Bổ nhiệm từ 13/3/2025

/Appointed from

13/3/2025
05 Ông/Bà/Mr./Ms.

Dѭѫng Thị Thu Loan
13/13 100%

06 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lâm Sѫn Đông

13/13 100%

2.2. Các cuộc họp của HĐQT nhiệm kỳ 2025-2029: 06 lần/Meetings of the Board of Directors for
the 2025-2029 term: 06 times

STT
No.

Thành viên HĐQT/
Board of Director’

member

Số buổi
họp HĐQT
tham dự
Number of
meetings

attended by
Board of
Directors

Tỷ lệ tham
dự họp/

Attendance
rate

Lý do không tham dự
//Reasons for absence

01 Ông/Bà/Mr./Ms.
Phạm Xuân Thắng 06/06 100%

02 Ông/Bà/Mr./Ms.
Phạm Ngọc Bảo Hân

06/06 100%

03 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đậu Chí Thanh

06/06 100%

04 Ông/Bà/Mr./Ms.
Dѭѫng Thị Thu Loan

06/06 100%

05 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lâm Sѫn Đông

06/06 100%

3. Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Tổng Giám đốc/Supervising the Board of
Management by the Board of Directors:

3.1 Hội đồng Quản trị đã phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên, bám sát các hoạt động
kinh doanh và thӵc hiện các dӵ án đầu tѭ/The Board of Directors has assigned specific tasks to
each member, closely following business activities and implementing investment projects.

3.2 Các thành viên HĐQT thѭờng xuyên báo cáo cho HĐQT về tình hình tài chính, tình hình quản
lý điều hành hoạt động kinh doanh, công tác chuẩn bị đầu tѭ và tiến độ thӵc hiện các dӵ án đầu
tѭ/Board members regularly report to the Board of Directors on the financial situation,
business management and operations, investment preparation and progress of investment
projects.

3.3 Các thành viên HĐQT có sӵ phối hӧp, hỗ trӧ công tác điều hành và tạo điều kiện cho Tổng
giám đốc hoàn thành nhiệm vụ/Board members coordinate, support operations and create
conditions for the General Director to complete his tasks.

4. Hoạt động của các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị (nếu có)/Activities of the Board of
Directors’ subcommittees (If any): Không có/None.

5. Các Nghị quyết/Quyết định của Hội đồng quản trị 06 tháng đầu năm
2025/Resolutions/Decisions of the Board of Directors (First 6 months of 2025):



Stt
No.

Số Nghị quyết/ Quyết định
Resolution/Decision No.

Ngày

Date

Nội dung

Content

Tỷ lệ thông
qua

Approval rate

01 01/2025/QĐ-HĐQT 06/02/2025

Miễn nhiệm Ô.Đào

Văn Nam, bổ

nhiệm Ô.Phạm

Xuân Thắng

Dismiss Mr. Dao

Van Nam and

appoint Mr. Pham

Xuan Thang

100%

02 02/2025/QĐ-HĐQT 21/02/2025

Miễn nhiệm

B.Đinh Thị Nhài,

bổ nhiệm

Ô.Nguyễn Anh

Tuấn, Ô.Đậu Chí

Thanh

Dismiss Ms. Dinh

Thi Nhai, appoint

Mr. Nguyen Anh

Tuan and Mr. Dau

Chi Thanh

100%

03 03/2025/QĐ-HĐQT 27/02/2025

Thay đổi ngѭời đại

diện vốn góp,

ngѭời đại diện

pháp luật tại các

công ty con

Change of capital

representative,

legal

representative at

subsidiaries

100%

04 04/2025/QĐ-HĐQT 07/3/2025

Thanh lý, ký mới

Hӧp đồng ủy thác

đầu tѭ tại xã Hѭng

Long, Bình Chánh

Liquidation and

100%



signing of new

investment trust

contract in Hung

Long commune,

Binh Chanh

05 05/2025/QĐ-HĐQT 10/3/2025

Miễn nhiệm

B.Khѭѫng Tố Huệ,

bổ nhiệm B.Phạm

Ngọc Bảo Hân

Dismissed Ms.

Khuong To Hue,

appointed Ms.

Pham Ngoc Bao

Han

100%

06 06/2025/QĐ-HĐQT 10/3/2025

Bầu Ô.Phạm Xuân

Thắng làm Chủ

tịch HĐQT

Mr. Pham Xuan

Thang is

Chairman of the

Board of Directors

100%

07 07/2025/QĐ-HĐQT 13/3/2025

Miễn nhiệm Ô.Lý

Văn Nghƭa, bổ

nhiệm Ô.Nguyễn

Hai Quỳnh (TV

HĐQT)

Dismiss Mr. Ly

Van Nghia,

appoint Mr.

Nguyen Hai Quynh

(Member of Board

of Directors)

100%

08 08/2025/QĐ-HĐQT 13/3/2025

Bầu Bà Phạm

Ngọc Bảo Hân làm

Phó Chủ tịch

HĐQT

100%



Elect Mrs Pham

Ngoc Bao Han as

Vice Chairman of

the Board of

Directors

09 09/2025/QĐ-HĐQT 17/3/2025

Miễn nhiệm Ô.Lý

Văn Nghƭa, bổ

nhiệm Ô.Nguyễn

Hai Quỳnh (Tổng

giám đốc)

Dismiss Mr. Ly

Van Nghia,

appoint Mr.

Nguyen Hai Quynh

(General Director)

100%

10 10/2025/QĐ-HĐQT 21/3/2025

Thông qua kế

hoạch tổ chức

ĐHĐCĐTN năm

2025

Approval of the

plan to organize

the 2025 Annual

General Meeting

of Shareholders

100%

11 11/2025/QĐ-HĐQT 28/3/2025

Miễn nhiệm Ô.Đào

Văn Nam, bổ

nhiệm Ô.Lâm Sѫn

Đông

Dismiss Mr. Dao

Van Nam and

appoint Mr. Lam

Son Dong

100%

12 12/2024/QĐ-HĐQT 02/4/2025

Thông qua việc

Công ty Eximland

chuyển nhѭӧng

toàn bộ phần vốn

100%



góp tại Công ty

TNHH Đầu tѭ BđS

Exim

Through Eximland

Company's

transfer of all

capital

contributions at

Exim Real Estate

Investment

Company Limited

13 13/2025/QĐ-HĐQT 21/4/2025

Thống nhất danh

sách bầu HĐQT và

BKS nhiệm kỳ

2025-2029

Unifying the list of

candidates for the

Board of Directors

and Supervisory

Board for the

2025-2029 term

100%

14 14/2025/QĐ-HĐQT 24/4/2025

Bầu Ô.Phạm Xuân

Thắng làm Chủ

tịch HĐQT, Bà

Phạm Ngọc Bảo

Hân làm Phó Chủ

tịch HĐQT

Mr. Pham Xuan

Thang is

Chairman of the

Board of

Directors, Ms.

Pham Ngoc Bao

Han is Vice

Chairman of the

Board of Directors

100%



15 15/2025/QĐ-HĐQT 07/5/2025

Lấy ý kiến cổ đông

bằng văn bản đối

với 433/UBCK

ngày 21/3/2025

của UBCKNN

Obtaining written

shareholders'

opinions on

Decision

433/UBCK dated

March 21, 2025 of

the State Securities

Commission

100%

16 15.1/2025/QĐ-HĐQT 09/5/2025

Thông qua chế độ

thù lao của Hội

đồng quản trị, Ban

kiểm soát và Thѭ

ký Công ty

Approval of the

remuneration

regime of the

Board of

Directors, Board

of Supervisors and

Company

Secretary

100%

17 16/2025/QĐ-HĐQT 14/5/2025

Chọn đѫn vị kiểm

toán độc lập kiểm

toán Báo cáo tài

chính Công ty năm

2025

Select an

independent

auditor to audit the

Company's 2025

financial

100%



statements

18 17/2025/QĐ-HĐQT 15/5/2025
Gửi tiền có kỳ hạn

Term Deposit
100%

19 17.1/2025/QĐ-HĐQT 20/6/2025

Về việc phê duyệt

kế hoạch chọn thầu

Gói thầu Tѭ vấn

Thiết kế xây dӵng

Dӵ án: Khu nhà ở

xã hội tại phѭờng

Phú Hữu, quận 9

(nay là Thành phố

Thủ Đức)

On approving the

bidding plan for

the Construction

Design Consulting

Package of the

Project: Social

housing area in

Phu Huu ward,

district 9 (now Thu

Duc city)

100%

III. Hoạt động của Ban kiểm soát (BKS) 06 tháng đầu năm 2025/Activities of the Board of
Supervisors (BOS) in the first 6 months of 2025:

1. Thông tin về thành viên Ban Kiểm soát (BKS)/Information about members of Board of
Supervisors.

STT
No.

Thành viên BKS
Board of Supervisors

Chức vụ
Position

Ngày bổ
nhiệm
Date of

appointment

Ngày
miễn
nhiệm

Dismissal

date

Trình độ
chuyên môn
Qualification

01 Ông/Bà/Mr./Ms.
Võ Thị Kiều Loan

Trѭởng ban

Prefect
28/4/2016 24/4/2025

Cử nhân kế toán
chuyên ngành
kế toán

Bachelor of

Accounting

Major in

Accounting



02 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Thị Kim Thoa

Thành viên
Member 28/4/2016 24/4/2025

Cử nhân kế toán
chuyên chuyên
ngành tài chính
doanh nghiệp

Bachelor of

Accounting

majoring in

corporate

finance

03 Ông/Bà/Mr./Ms.
Trần Thị Khánh Linh

Trѭởng ban

Prefect
24/4/2025

Cử nhân kế toán

Bachelor of

Accounting

04 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Hồng Phong

Thành viên
Member 24/4/2025

Cử nhân kế toán
Bachelor of
Accounting

05 Ông/Bà/Mr./Ms.
Trần Thị Bảo Ngọc

Thành viên
Member 24/4/2025

Cử nhân kế toán
Bachelor of
Accounting

2. Các cuộc họp của Ban kiểm soát: 02 lần (trong đó, BKS nhiệm kỳ 2020-2024 họp 01 lần,
BKS nhiệm kỳ 2025-2029 họp 01 lần)/Meetings of the Board of Supervisors: 02 times (of
which, the Board of Supervisors for the 2020-2024 term meets 01 time, the Board of Supervisors
for the 2025-2029 term meets 01 time)

2.1. Các cuộc họp của BKS nhiệm kỳ 2019-2024: 01 lần/Meetings of the Board of Supervisors for
the 2019-2024 term: 01 time

Stt

No.

Thành viên
BKS Members

of Board of
Supervisors

Số buổi
họp tham

dự

Number of
meetings
attended

Tỷ lệ tham
dự họp

Attendance
rate

Tỷ lệ biểu
quyết

Voting rate

Lý do không tham dự họp

Reasons for absence

01
Ông/Bà/Mr./Ms.
Võ Thị Kiều
Loan

01/01 100% 100%

02
Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Thị
Kim Thoa

01/01 100% 100%

2.2. Các cuộc họp của BKS nhiệm kỳ 2025-2029: 01 lần/Meetings of the Board of Supervisors for
the 2025-2029 term: 01 time

Stt

No.

Thành viên
BKS Members

of Board of
Supervisors

Số buổi
họp tham

dự

Number of
meetings
attended

Tỷ lệ tham
dự họp

Attendance
rate

Tỷ lệ biểu
quyết

Voting rate

Lý do không tham dự họp

Reasons for absence

01 Ông/Bà/Mr./Ms. 01/01 100% 100%



Trần Thị Khánh
Linh

02
Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Hồng
Phong

01/01 100% 100%

03
Ông/Bà/Mr./Ms.
Trần Thị Bảo
Ngọc

01/01 100% 100%

3. Hoạt động giám sát của BKS/Supervising Board of Directors:
Trong 06 tháng đầu năm 2025, BKS đã thӵc hiện giám sát các hoạt động của HĐQT, Ban TGĐ
Công ty theo đúng kế hoạch và chức năng nhiệm vụ đѭӧc giao. Đồng thời, định kỳ kiểm tra các
báo cáo tài chính Quý I, II/2025, đảm bảo các hoạt động của Công ty đúng theo quy định của
pháp luật và Điều lệ công ty/In the first 6 months of 2025, the Supervisory Board has supervised
the activities of the Board of Directors and the Board of Management of the Company in
accordance with the plan and assigned functions and tasks. At the same time, it periodically
checked the financial reports of the first and second quarters of 2025, ensuring that the
Company's activities are in accordance with the provisions of law and the Company's Charter.

4. Sự phối hợp hoạt động của BKS với Ban điều hành và các cán bộ quản lý
khác/Coordination of the activities of the Board of Supervisors with the Board of Management
and other management staff
Định kỳ hàng quý hoặc đột xuất đều tham gia các cuộc họp của HĐQT (nếu có đề nghị của
HĐQT), qua đó nắm bắt kịp thời thông tin tiến độ thӵc hiện kế hoạch đã đѭӧc ĐHĐCĐ thông
qua và các Nghị Quyết của HĐQT. Trong quá trình giám sát luôn đѭӧc Ban điều hành, các bộ
phận chuyên môn cung cấp đầy đủ hồ sѫ tài liệu theo yêu cầu/Attend Board of Directors
meetings quarterly or on an ad hoc basis (if requested by the Board of Directors), thereby
promptly grasping information on the progress of implementation of the plan approved by the
General Meeting of Shareholders and the Board of Directors' Resolutions. During the
monitoring process, the Executive Board and specialized departments always provide full
documents as required.

IV. Ban điều hành (BĐH)/Board of Management:

STT

No.

Thành viên Ban điều
hành/Members of

Board of Management

Ngày tháng
năm sinh

Date of birth

Trình độ
chuyên môn

Qualification

Ngày bổ
nhiệm
Date of

appointment

Ngày
miễn
nhiệm

Dismissal
date

01 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lý Văn Nghƭa 29/10/1971 22/4/2015 19/3/2025

02 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đào Văn Nam 27/7/1976

Kiến trúc sѭ; Cử
nhân kinh tế

Architect;

Bachelor of

Economics

27/5/2015 01/4/2025

03 Ông/Bà/Mr./Ms.
Dѭѫng Thị Thu Loan 16/10/1977

Cử nhân kinh tế;
Cử nhân luật

Bachelor of

Economics;

Bachelor of Law

16/12/2016

04 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Hai Quỳnh 10/01/1994

Kỹ sѭ khoa học
hàng hải

Marine science
19/3/2025



engineer

05 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đậu Chí Thanh 18/05/1971

Kỹ sѭ xây dӵng

Construction

engineer

25/02/2025

06 Ông/Bà/Mr./Ms.
Lâm Sѫn Đông 18/03/1972 Kiến trúc sѭ

Architect 01/4/2025

V. Kế toán trѭởng (KTT)/Chief Accountant

STT

No.

Họ và tên

Name

Ngày tháng
năm sinh

Date of birth

Trình độ
chuyên môn

Qualification

Ngày bổ
nhiệm
Date of

appointment

Ngày
miễn
nhiệm

Dismissal
date

01 Ông/Bà/Mr./Ms.
Đinh Thị Nhài 26/05/1985

Cử nhân Kế
toán kiểm toán

Bachelor of

Accounting and

Auditing

01/01/2024 25/02/2025

02 Ông/Bà/Mr./Ms.
Nguyễn Anh Tuấn 09/09/1986

Cử nhân kế toán

Bachelor of

Accounting

25/02/2025

VI. Đào tạo về quản trị công ty/Training courses on corporate governance:
Các khóa đào tạo về quản trị Công ty mà các thành viên HĐQT, thành viên BKS, Tổng Giám
đốc điều hành, các cán bộ quản lý khác và Thѭ ký Công ty đã tham gia theo quy định về quản
trị công ty/Training courses on corporate governance that members of the Board of Directors,
members of the Supervisory Board, the General Director, other managers and the Company
Secretary have participated in according to regulations on corporate governance: Không
có/None.

VII. Danh sách về ngѭời có liên quan của công ty đại chúng (Báo cáo 6 tháng/năm) và giao
dịch của ngѭời có liên quan của công ty với chính Công ty/The list of affiliated persons of
the public company (Semi-annual report/annual report) and transactions of affiliated persons
of the Company)
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